


- Gedelegeerde bevoegdheden kunnen verder worden gesubdelegeerd tot het
meest functionele niveau. De subdelegaties worden, naar gelang het gevat
vastgelegd in een besluit van het Bureau of van de Operationeel Directeur. Een
afschrift van het besluit wordt aan de Raad van Bestuur bezorgd.

§2.2. De Voorzitter

Art. 3. De Voorzitter heeft volgende opdrachten :

10 het bepalen van de datum en de dagorde van de vergaderingen" in overleg
met de Operationeel Directeur en met inachtneming van de termijnen
zoals voorgeschreven door de Statuten;

2°het voorzitten van de vergaderingen van de Raad van Bestuur en het Bureau;
30 het ondertekenen van de goedgekeurde notulen van de vergaderingen en

van de besluiten van de Raad van Bestuur, samen met de Secretaris;
40 het opdragen van voorbereidende en administratieve taken aan de

Secretaris, aangeduid buiten de leden van de Raad van Bestuur;
SOhet waken over de naleving van dit Reglement;
60 het volbrengen van de door de Raad van Bestuur aan hem/haar ad hoc

opgedragen taken.

§2.3. Het Bureau

Art. 4. - Het Bureau heeft volgende opdrachten:

10 het uitvoeren van volgende taken in het kader van de uitvoering van de
begroting en binnen de perken van de in de begroting vastgestelde
kredieten:
a) het nemen van beslissingen met betrekking tot het aangaan van

verbintenissen en het nemen van de eraan verbonden vastleggingen,
b) het goedkeuren van verplichtingen en de eruit voortvloeiende

uitgaven en betalingen,
c) het vaststellen van vorderingen en het verkrijgen van ontvangsten en

inkomsten.
één en ander onverminderd:
a) de bevoegdheid van de Raad van Bestuur aangaande het inwilligen of

afwijzen van de aanvragen voor ondersteuning in het kader van de
decretale of tijdelijke subsidieprogramma's als vermeld in artikel 11,
§3, tweede lid, 60

, van de Statuten,
b) de bevoegdheid van de Operationeel Directeur als vermeld in artikel 5,

eerste lid, 20
, van dit reglement;

20 het voorlopig aanvaarden van schenkingen, onverminderd de
bevoegdheid van de Raad van Bestuur inzake de definitieve aanvaarding
van schenkingen en de aanvaarding van legaten als vermeld in artikel 11,
§3, tweede lid, 80

, van de Statuten;
30 de indienstneming, de inschaling en het ontslag van deeltijdse

personeelsleden, tewerkgesteld voor ten hoogste 40% van een FTE ;
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4° het gunnen van overheidsopdrachten voor zover zulks gebeurt bij wijze
van onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking en
tot bedragen die de volgende maxima niet overschrijden:
a) € 1.000.000 (excl. BTW) voor werlc:en;
b) € 600.000 (excl. BTW) voor leveringen;
c) € 200.000 (excl. BlYV) vOOr diensten;

S"het nemen van beslissingen inzake de uitvoering van alle door de
Herculesstichting gegunde overheidsopdrachten tot een gezamenlijke maximale
financiële weerslag van 15% boven het initiële gunningsbedrag ;
6"het nemen van volgende beslissingen :

a) het aanstellen van advocaten en het goedkeuren en betalen van het
bedrag van de erelonen en de vergoedbare kosten van de advocaten,

b) het aangaan van dadingen. minnelijke schikkingen en
schulderkenningen,. vOOr zover de budgettaire weerslag ervan niet
meer bedraagt dan € 6S.ooo,

c) het goedkeuren en betalen van de uitgaven verbonden aan de
uitvoering van vonnissen.. arresten, dadingen, minnelijke schikkingen
en schulderkenningen,

één en ander onverminderd de bevoegdheid van de Raad van Bestuur tot
het voeren van rechtsgedingen als eiser, verweerder of tussenkomende
partij, als vermeld in artikel 11, §3, tweede lid, 7", van de Statuten;

7" het volbrengen van de door de Raad van Bestuur aan het Bureau ad hoc
opgedragen taken.

Voor alle rechtshandelingen gesteld binnen de opdrachten van het Bureau gelden
de handtekeningsbevoegdheden als vermeld in artikel 11, §4, van de Statuten,
hetgeen in voorliggend geval inhoudt dat de Hercu1esstichting wordt verbonden
door de handtekening van de Voorzitter en hetzij één der Ondervoorzitters, hetzij
de Operationeel Directeur.

§2.4. De Operationeel Directeur

Art. 5. - De Operationeel Directeur heeft volgende opdrachten van dagelijks
bestuur:

I" het nemen van beslissingen in verband met de organisatie van de
werkzaamheden en het goed functioneren van de Herculesstichting, met
inbegrip van het procesmanagement, het communicatiemanagement en
het facilitair management aangaande de uitrusting en de informatie· en
communicatiesystemen;

2" het nemen van beslissingen inzake de in artikel 4, eerste lid, I", vermelde
aangelegenheden, voor zover het niet gaat om verrichtingen die uitgaven
of inkomsten van meer dan 25.000 euro, exclusief de belasting over de
toegevoegde waarde, met zich meebrengen ;

3" het bijwonen van de vergaderingen van de Raad van Bestuur met
raadgevende stem;

4" het bijwonen van de vergaderingen van de vergaderingen van het Bureau;
5" de opmaak van het synthesedocument als vermeld in artikel 7, tweede lid,

van dit Reglement;
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60 het volbrengen van de door de Raad van Bestuur aan hem/haar ad hoc
opgedragen taken.

Voor alle rechtshandelingen gesteld bÎ!Ulen de opdrachten van de Operationeel
Directeur wordt de Herculesstichting verbonden door de handtekening van de
Operationeel Directeur, conform artikel 11, §4, van de Statuten.

De Operationeel Directeur is er toe gemachtigd informatieve brieven te
ondertekenen.

§2.5. D~ Secr~tQris

Art. 6. - De Secretaris heeft volgende opdrachten :

10 het opstellen van de notulen van de vergaderingen van de Raad van
Bestuur, onder het gezag van de Voorzitter;

20 het ondertekenen van de notulen van de vergaderingen van de Raad van
Bestuur, samen met de Voorzitter;

30 het ondertekenen van de uittreksels en afschriften van de notulen van de
vergaderingen van de Raad van Bestuur.

- De Secretaris, aangeduid buiten de leden van de Raad van Bestuur, heeft naast
de in het eerste lid vermelde opdrachten, tevens volgende taken:

10 het bijwonen van de vergaderingen van de Raad van Bestuur en van het
Bureau, telkens met raadgevende stem;

20 het waarnemen van de voorbereidende en administratieve taken waarmee
hij/zij door de Voorzitter is belast;

30 het volbrengen van de door de Raad van Bestuur aan hem/haar ad hoc
opgedragen taken.

Afdeling 3. Praktische schikkingen omtrent de vergaderingen van en de
besluitvorming binnen de Raad van Bestuur

§3.1. Opmerkingen en standpunten

Art. 7. - Na ontvangst van de dagorde en de relevante stukken op de statutair
voorgeschreven wijze, kunnen de Bestuurders hun opmerkingen en standpunten
per e-mail bezorgen aan de Operationeel Directeur, en dit ten laatste twee
werkdagen voor de vergadering.

- De ingestuurde opmerkingen en standpunten worden door de Operationeel
Directeur samengebracht in één synthesedocument. Voormeld document wordt bij
de aanvang van de vergadering aan de aanwezige leden bezorgd.

§3.2. Aanwezigheden

Art. 8. - De aanwezigen ondertekenen een aanwezigheidslijst.
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- Verontschuldigingen worden per e-mail aan de Operationeel Directeur
meegedeeld.

- De onthouding van de bespreking en de stemming omtrent bepaalde
agendapunten in de zin van artikel 13, §5 en §6, van de Statuten wordt
meegedeeld:

10 hetzij vooraf per e·mail aan de Operationeel Directeur;
20 hetzij mondeling ter zitting voorafgaand aan de aanvang van de

bespreking van het betreffende agendapunt.

- In voorkomend geval verlaat de betreffende Bestuurder de vergaderruimte voor
de start van de bespreking van het agendapunt waarvoor hij/zij zich onthoudt, tot
de aanvang van de beraadslaging omtrent het eerstvolgende agendapunt
waarvoor de onthouding niet (meer) geldt.

§3.3. Besluiten

Art. 9. - Een besluit van de Raad van Bestuur is de definitieve schriftelijke
neerslag van het standpunt zoals dat door de meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde Bestuurders wordt goedgekeurd.

- Op verzoek van de betrokken Bestuurder of de betrokken Bestuurders wordt
een afwijkend standpunt uitdrukkelijk in het besluit opgenomen met vermelding
van de naam van deze Bestuurder of Bestuurders. Een afwijkend standpunt moet
met redenen omkleed zijn.

Art. 10. De genomen besluiten zijn openbaar.

§3.4. Externe communicatie

Art. 11. De Voorzitter, of bij afwezigheid één van de Ondervoorzitters, treedt op
als woordvoerder van de Herculesstichting.

Afdeling 4. Overige praktische schikkingen

Art. 13. Het verlof, de vakantie en de zendingen van de Operationeel Directeur
worden geregeld in afspraak met de Voorzitter.

Art. 14. Het verlof, de vakantie en de zendingen van overige personeelsleden
worden geregeld in afspraak met de Operationeel Directeur en conform de
arbeidsreglementering.

Afdeling 5. Slotbepaling

Art. 15. - Wijzigingen aan en/of aanvullingen op dit Huishoudelijk Reglement
kunnen door elke Bestuurder worden voorgesteld.
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- Zij worden aanvaard met de in artikel 13, §2, eerste lid, van de Statuten
vermelde meerderheid.

f

Brussel, 29 november 2007

Bart DE MOOR
Voorzitter

rc LUWEL
Op tionetl Directeur
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